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PROCESO DE SELECCION DE PROFESORADO PARA PROPUESTA DE VENIAS DOCENDI

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE - C.E.U. CARDENAL SPINOLA CEU

Por acuerdo de la Fundacion San Pablo Andalucia CEU, dentro del concurso privado de méritos para la
contratacidn de profesores se abre el proceso de seleccidon de profesorado para propuesta de venias
docendi.

De conformidad con el art 48 del Estatuto de la Universidad de Sevillay de lo establecido en el Convenio
de Colaboracion Académica entre la Universidad de Sevilla y la Fundacion San Pablo Andalucia CEU,
entidad titular del Centro de Estudios Universitarios “Cardenal Spinola CEU”.

Esta Fundacién en uso de sus competencias ha resuelto convocar concurso privado de méritos de las
plazas que se indican en el Anexo | y que se regira de acuerdo con las siguientes

BASES DEL CONCURSO

1.- Normas generales

El presente concurso se regird de forma especial siguiendo los principios inspiradores de la Universidad
de Sevilla y sus Estatutos, asi como por lo establecido en el Convenio de Colaboracion Académica
anteriormente citado y por los Criterios para la Seleccién y Contratacidn de Personal Docente en el CEU
“Cardenal Spinola” aprobados por la Comision nombrada al efecto.

2.- Condiciones y requisitos de los solicitantes

Los requisitos, condiciones y méritos alegados por los aspirantes deberdn reunirse en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, y en su caso, mantenerse hasta el momento de la
formalizacién del contrato laboral, asi como durante la totalidad del periodo de contratacion.

2.1. Podrdn concurrir a la presente Convocatoria quienes, teniendo plena capacidad de obrar, rednan
los requisitos generales exigidos por la legislacion vigente.

2.1. La titulacion requerida sera la que exija la legislacién vigente. Cuando el titulo haya sido obtenido
en el extranjero, debera estar homologado. En caso de candidatos con titulos de la UE, deberan estar
en posesion, bien de la homologacion, bien de la credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de
la profesion de Profesor en la Universidad.

2.2. Los concursantes no deberdn exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.
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2.3. Los candidatos deberdn poseer un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada, declarandose nula la seleccién si se demostrara lo
contrario.

3. Presentacion de solicitudes

3.1. Las solicitudes se presentaran mediante instancia-curriculum, por duplicado, debidamente
cumplimentada, seglin modelo (Anexo Il), que estard disponible en la pagina web de la Fundacion San
Pablo Andalucia CEU (http://www.ceuandalucia.es/).

3.2 Las solicitudes deberan dirigirse al Director General de la Fundacién San Pablo Andalucia CEU, y se
presentardn, excepcionalmente, por una sola via. Se enviara una copia compulsada, por via
electrdnica, en formato PDF, a través de email dirigido a : concursoplazacs@ceuandalucia.es
indicando en el asunto: 07/2021 GF107 Futbol I: Fundamentos Bdsicos y su Ensefianza_
GF108 Habilidades Motrices y Sistemdtica del Ejercicio_GF208 Balonmano I: Fundamentos Bdsicos
y su Ensefanza Il a partir del lunes 19 al viernes 23 de julio a las 23:00 h.

(Se puede enviar a través de WeTransfer.)

3.3. Cada solicitud deberd ir acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae debidamente cumplimentado (utilizando el modelo de CV disponible en la
en la pagina web de la Fundacién San Pablo Andalucia CEU (http://www.ceuandalucia.es/,
Anexo Il).

b) Fotocopia compulsada del DNI, en el caso de no ser espafioles, se aportara el pasaporte.

c) Fotocopia compulsada de los titulos correspondientes o, en su caso, del resguardo de haber
abonado los derechos de expedicion de estos.

d) Fotocopia compulsada de todos los demds méritos incluidos en el curriculum.
(Aquellos méritos que no se acrediten no seran tenidos en cuenta en lavaloracién.)

3.4. Los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberdn acompafiarse
necesariamente de la correspondiente traduccién oficial.

3.5. En el caso de concurrir a mas de una asignatura de las convocadas, debera presentarse una
solicitud por cada asignatura.

3.6. La acreditacion de los servicios en la Universidad de Sevilla se hard mediante certificacién que
debera solicitarse en el Servicio de Gestidon de Personal Docente de dicha Universidad. Por lo que
respecta a la actividad docente, |a certificacidn se solicitara en el Area de Ordenacién Académica.

En el supuesto de servicios prestados en otra Universidad o centro, la acreditacion deberd hacerse
mediante certificacion expedida por el Secretario General de dicha institucién, en la que se haga
constar la efectiva imparticion de la docencia y que el contrato ha sido obtenido por concurso.

3.7. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes via email, se hard publica, el jueves 2 de
septiembre de 2021, la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos a concurso en cada
plaza, con indicacién, en su caso, de la causa de exclusion o del reconocimiento del mérito preferente.
Esta publicacion se efectuarda mediante exposicion de las correspondientes listas en el tablén de
anuncios del C.E.U. “Cardenal Spinola” y a titulo informativo en la pagina web
http://www.ceuandalucia.es/.
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Contra este acuerdo los interesados podran presentar reclamacién ante el Director General de la
Fundacidn San Pablo Andalucia, en el plazo de 48 horas, publicandose lunes 6 de septiembre de 2021
las listas definitivas de admitidos y excluidos.

Los datos personales recogidos en la solicitud de participacidn en el presente concurso serdn
incorporados a la base de datos de la Fundacidon San Pablo Andalucia CEU para uso exclusivo de la
gestion interna de la relacién empresa/empleados, consintiendo los concursantes en la utilizacidn de
dichos datos para tal fin. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de acceso,
rectificacion, cancelacidn y oposicion de estos, puede ejercitarlos dirigiendo un escrito a la Secretaria
General Técnica de la Fundacién San Pablo Andalucia CEU, Glorieta de Angel Herrera Oria s/n, 41930
Bormujos (Sevilla).

4. Resolucion del concurso privado

4.1. Los méritos de los candidatos seran valorados conforme a los Criterios para la Seleccion y
Contratacion de Personal Docente del C.E.U. “Cardenal Spinola” que se anexa a la presente
convocatoria (Anexo Ill).

4.2. Los profesores seleccionados se publicaran en papel en los tablones de anuncios de la Fundacién
San Pablo Andalucia CEU.

4.3. Los méritos de los aspirantes seran valorados por la Comisién creada al efecto, contemplada en la
cldusula decimotercera del convenio de Colaboracion Académica, de la que formaran parte un
representante institucional de la Universidad de Sevilla y otro miembro que serad profesor del
Departamento y drea de conocimiento cuyas ensefianzas tengan relacion directa con la plaza a cubrir,
nombrados por el Rector (Anexo IV).

4.4 Los profesores seleccionados seran contratados por la Fundacién San Pablo Andalucia CEU, como
entidad titular a la que le corresponde “el gobierno y administracién” del Centro, por lo que se
considera requisito indispensable para la contratacién “respetar y apoyar el ideario de la Fundacién”,
para ello debera realizar la correspondiente entrevista en la que se valorara la idoneidad del candidato.
Asimismo, al tratarse de un centro sostenido con fondos privados, la decisidn dltima de contratacién
corresponde al Director General de la Fundacién San Pablo Andalucia CEU, previa concesion de la
correspondiente venia docendi por parte del Rector de la Universidad de Sevilla.

4.5. La documentacién aportada al Concurso podra ser retirada por los candidatos que no hayan sido
seleccionados.
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RELACION DE ANEXOS

Anexo |: Relacion de plazas

Profesor .
Asignaturas:

Tiempo Parcial , . .
GF107 Futbol I: Fundamentos Basicos y su Ensefianza

GF108 Habilidades Motrices y Sistematica del

perfil: Ejercicio
Doctor o Licenciado/Graduado en GF20~8 Balonmano |: Fundamentos Basicos y su
Ensefianza

Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

Las tareas asociadas a estas plazas requieren imprescindiblemente una alta disponibilidad horaria
por parte del candidato en turno de manana.

Las condiciones salariales de las plazas se rigen por el XIll Convenio Colectivo de dmbito estatal para
los centros de educacion universitaria e investigacion.
(http://www.boe.es/boe/dias/2012/07/21/pdfs/BOE-A-2012-9803.pdf).

*Para mds informacion sobre las condiciones salariales pongase en contacto con el Dpto. de Recursos
Humanos de la Fundacién San Pablo Andalucia CEU.

Anexo IlI: Modelos de instancia-solicitud e instancia-curriculum: disponibles en la pagina web de la
Fundacién San Pablo Andalucia CEU (http://www.ceuandalucia.es/).

Anexo lll: Criterios para la Seleccién y Contratacion de Personal Docente del C.E.U. “Cardenal
Spinola” (ver la siguiente tabla):


http://www.boe.es/boe/dias/2012/07/21/pdfs/BOE-A-2012-9803.pdf
http://www.ceuandalucia.es/
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CRITERIOS DE BAREMACION PARA LA SELECCION DE NUEVO PERSONAL DOCENTE Y PROPUESTA DE
VENIDA DOCENDI EN EL CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS “CARDENAL SPINOLA” CEU

Criterios de valoraciéon

Serdn méritos evaluables positivamente los siguientes:

A) RENDIMIENTO ACADEMICO (Ponderacién 25%)
A1) Expediente académico (mdaximo 1 titulacidn universitaria de Grado o equivalente y Master)
A2) Titulo de doctor (tesis doctoral) (maximo 1)
A3) Otros titulos académicos universitarios oficiales
A4) Premios académicos y menciones de calidad
A5) Formacion Permanente
Notas:
En caso de doble titulacién se puede incluir una en Al y otra en A3 / Los titulos extranjeros deben estar
homologados / Se pueden considerar la siguiente tipologia de coeficientes de afinidad en A1y A3: 1,0 (muy alta);
0,75 (alta); 0,5 (media); 0,25-0,0 (Baja o muy baja) / El titulo de doctor (extranjero) debe necesariamente contar

con la debida declaracion oficial de equivalencia de Doctor en Espafia (RD 967/2014 o la legislacidn que lo
sustituya), indicando la calificacion obtenida.

B) ACTIVIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA (Ponderacion 25%)

B1) Docencia en asignaturas regladas universitarias (maximo 1200 horas de docencia oficial)

B2) Contratos como PDI universitario (maximo 60 meses)

B3) Direccidn de tesis doctorales (maximo 5 tesis)

B4) Direccién o tutela de trabajos académicos en titulaciones universitarias oficiales Tesinas, TFM,
DEA o equivalentes, TFG o equivalentes (maximo 10 trabajos dirigidos)

B5) Docencia universitaria no oficial (maximo 240 horas impartidas)

B6) Colaboraciones en proyecto de innovacion y mejora docente (PIDs) (maximo 5 proyectos)

B7) Autoria de publicaciones docentes/pedagdgicas
(maximo 5 libros, 5 cursos online de 10 o mas horas, 10 capitulos y 10 articulos no computados en
otros apartados de docencia o investigacion)

B8) Cursos de formacion relacionados con innovacion docente
(mdaximo 100 horas de formacion no contemplada en A5)

B9) Participacion (exclusivamente ponente) en congresos, jornadas o seminarios
orientados a la formacidn tedrico-practica para la actividad docente (maximo 10
aportaciones no contempladas en otros apartados)

Notas:

Se pueden considerar la siguiente tipologia de coeficientes de afinidad en B1: 1,0 (muy alta); 0,75 (alta); 0,5 (media);
0,25-0,0 (Baja o muy baja) / Para que la docencia en otras lenguas se contabilice el aspirante ha de contar con una
acreditaciéon de al menos “B2” / En caso de acreditar mas de 1200 horas de docencia oficial (en apartado B1), su
puntuacion se escalara proporcionalmente a 1200 horas / En caso de acreditar contratos como PDI superiores a 60
meses (B2), su puntuacién se escalard proporcionalmente a 60 meses. / La direccién de tesis doctorales
(extranjeras) debe contar con la debida declaracion oficial de equivalencia al nivel académico de Doctor en Espania,
segln lo establecido en el Real Decreto 967/2014, e indicar la calificacion obtenida / Si se acredita docencia
universitaria no oficial superior a 240 horas (B5), su puntuacion se escalara proporcionalmente a 240 horas / Se
valorard en B7 los materiales publicados con criterios de calidad recogidos en C2, C3 o C4 / Otros materiales
docentes (B7) deberdn acreditar algun identificador de publicacion o aceptacidn oficialmente validado, o indicios
verificables por la comision evaluadora / En caso de penalizacidon por elevado nimero de autores (B7 y B9), debera
incluirse en la convocatoria.

C) ACTIVIDAD INVESTIGADORA (Ponderacion 25%)

C1) Contratos o becas de investigacidon en convocatorias competitivas

C2) Libros cientificos en calidad de autor/coautor o editor/coeditor (maximo 5 libros)

C3) Capitulos de Libro (maximo 10 capitulos)
C4) Articulos cientificos en Revista con proceso anénimo de revision (maximo 10 articulos)
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C5) Trabajos presentados en congresos cientificos o tecnoldgicos
(maximo 10 participaciones)

C6) Participacion en proyectos de investigacion financiados
(maximo 5 proyectos con duracién minima de 1 afio cada uno)

C7) Comités cientificos, técnicos o asesores:

(maximo 5 méritos por epigrafe)

C8) Patentes, transferencia del conocimiento

(maximo 10 participaciones)

Notas:

Se pueden considerar la siguiente tipologia de coeficientes de afinidad en C2, C3, C4 y C5: 1,0 (muy alta: perfil
investigador y/o drea de conocimiento especifica de la plaza); 0,75 (alta: drea de conocimiento en la que se enmarca
la plaza); 0,5 (media: area de conocimiento afin a la plaza); 0,25-0,0 (Baja, otras areas no afines, o muy baja). Para
los articulos publicados en revista seudocientifica o depredadora se aplicara siempre un coeficiente 0,0 / En C1 las
duraciones de contrato distintas al afio se prorratearan proporcionalmente / En C2 y C3 se aplica el listado SPI
(Scholarly Publishers Indicators) del afio de publicacion del libro o en su defecto por este orden el inmediatamente
anterior o posterior / No se valoraran publicaciones sin ISBN o ISSN. Tampoco se consideraran como libros las actas
de congresos, libros autoeditados ni Tesis doctorales publicadas / En C4 se valoraran preferentemente las indexadas
en bases de datos de reconocido prestigio / La posible penalizacién por nimero de autores (a partir del cuarto)
debera especificarse en la convocatoria / El cardcter Internacional, Nacional, Autonédmico u Otro de los congresos
(C5) o proyectos (C6) no se basara en la mera precision formal que se indique en el nombre del proyecto o congreso
sino en el ambito real de la convocatoria o la participacion.

D) ACTIVIDAD PROFESIONAL EXTERNA A LA UNIVERSIDAD (Ponderacién 5%)

D1) Actividad profesional con trayectoria constatada y contrastada de calidad, y no acreditada en
otros apartados
(maximo 5 méritos de actividad profesional, y un minimo de 6 meses continuados por actividad)
E) MERITOS PREFERENTES (Ponderacion 15%)
E1) Acreditacion Profesor de Universidad Privada (PUP)
E2) Estancias de Investigacion (maximo 10 participaciones)
Notas:
Méritos destacados con esta ponderacidn y que se valoraran de forma preferente en caso de empate / Los méritos

de estancia deben corresponder a los centros y periodo de la misma / No se contabilizaran periodos inferiores a 1
mes / En caso de acreditar periodos superiores a 18 meses su puntuacion se escalara a 18 meses

F) OTROS MERITOS (Ponderacion 5%)

- Conocimiento de idiomas relevantes para la investigacién y la docencia

- Actividades y Formacidn vinculadas al perfil del centro

- Actividades y formacion vinculadas a la asignatura

- Otros méritos de formacion, docencia o investigacion no valorados en otros apartados
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Anexo IV: Composicion de la Comisidn de Seleccidn.

De acuerdo con la Clausula decimotercera del Convenio de Colaboracion Académica entre la
Universidad de Sevilla y la Fundacién San Pablo Andalucia-CEU, entidad titular del Centro de Estudios
Universitarios “Cardenal Spinola”, la Comisién estd formada por:

- Unrepresentante institucional de la Universidad de Sevilla

- Un miembro que sera profesor del Departamento y area de conocimiento cuyas
enseiianzas tengan relacion directa con la plaza a cubrir

- Ladirectora del C.E.U. “Cardenal Spinola”

- Un subdirector del C.E.U. “Cardenal Spinola”

Clausula adicional

Los profesores seran contratados por la Fundacién San Pablo Andalucia CEU, como entidad titular a la
que le corresponde el gobierno y administracion del Centro, segun la clausula segunda del Convenio
de colaboracidon antes mencionado y, en consecuencia, se considera requisito indispensable para la
contratacidon “respetar y apoyar el ideario de la Fundacién”. Asimismo, al tratarse de un centro
sostenido con fondos privados, la decisién Ultima de contratacidén recae sobre el Director General de
la Fundacién San Pablo Andalucia CEU, previa concesidn de la correspondiente venia docendi por parte
del Rector de la Universidad de Sevilla.

Clausula de exclusion

Todo aquel profesor que tenga un expediente disciplinario abierto en la Universidad de Sevilla queda
automaticamente excluido del proceso de baremacion.

En Bormujos, a 16 de julio de 2021



