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Programa de la asignatura

1. Datos generales

Asignatura Trabajo Fin de Master
Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria

Titulacion Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de
Idiomas
Ciclo 0
Curso 1
Caracter Obligatoria
Duracion Cuatrimestral (Segundo Cuatrimestre)

Créditos Totales 6

Pedagogia y Sociologia

Psicologia

Ciencias Sociales y Humanidades

Ciencias Experimentales

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Area de
conocimiento

2. Objetivos docentes especificos

El TFM consiste en la realizacidn, por parte del estudiante, bajo la direcciéon de un tutor,
de un trabajo relacionado con los contenidos del Master. Durante su realizacidon
desarrollard y aplicara Conocimientos, capacidades y competencias adquiridos
durante la titulacién, teniendo en cuenta el caracter de la misma y su orientacién a la
habilitaciéon profesional.

El TFM debe ser realizado, individualmente, por cada alumno bajo la direccion de un
tutory, como norma general, estara concebido para que el tiempo total del alumno sea
acorde con los créditos asignados. La Comision Académica (CAMAES) velara
especificamente para el cumplimiento de esta norma.

3. Competencias transversales genéricas

Todas las competencias generales y especificas estan asociadas a esta materia. De
modo especial las que se citan a continuacioén:

= CGl. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de enseflianza y aprendizaje
respectivos. Para la formacién profesional se incluira el conocimiento de las
respectivas profesiones.

= CG2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefanza y aprendizaje
potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensenanzas, atendiendo al nivel y
formacion previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes vy
profesionales del centro.

= CG3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla
en los procesos de ensefanza y aprendizaje en las materias propias de la
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especializacion cursada.

= CG4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente
participando en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar
metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.

= CG5. Disefnar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la
equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto
de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de
decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

= CG6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover
su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades
de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e
iniciativa personales.

= CG7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la
convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resoluciéon de
conflictos.

= CG8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté
ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidén de los estudiantes
de manera colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigaciéon
y la innovacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje.

= CG9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo
y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros de enseflanza.

= CGI10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesién docente,
su situacién actual, perspectivas e interrelacidén con la realidad social de cada
época.

= CGT1. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseflanza y
aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus
hijos.

= CGl4. Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les

permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
auto dirigido y auténomo

4. Competencias especificas

= CE43. Adquirir experiencia en la planificacién, la docencia y la evaluacién de
las materias correspondientes a la especializacion.

= CE44. Acreditar un buen dominio de la expresidon oral y escrita en la practica
docente.

= CE45. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar
un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

= CE46. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de
actuacion a partir de la reflexidon basada en la practica.

= CE47. Para la formacién profesional, conocer la tipologia empresarial
correspondiente a los sectores productivos y comprender los sistemas
organizativos mas comunes en las empresas.
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= CE48. Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluaciéon psicopedagdgica,
el asesoramiento a otros profesionales de la educacion, a los estudiantes y a las
familias.

= CE49. Valorar el papel de la cultura organizativa de cada centro y conocer las
funciones de los diversos elementos que lo integran.

= CES50. Contrastar la vision personal de la ensefanza con el resto de
profesionales de su centro para tomar decisiones conjuntas.

= CE5I. Planificar el proceso de ensefianza en su area especifica, disefniando
Mmateriales didacticos y tareas educativas.

= CE52. Desarrollar procesos de interaccidon y de comunicacién efectiva en el
aula, acreditando un buen dominio de la expresidon oral y escrita en la practica
docente.

= CEB53. Analizar los resultados de la evaluacién y extraer conclusiones que
ayuden a mejorar los procesos de ensefanza y aprendizaje.

= CEB88. Adquirir experiencia en el ejercicio de la orientacién educativa y el
asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen dominio de la
expresion oral y escrita y de las competencias profesionales necesarias para
este ejercicio.

= CEB89. Analizar la realidad escolar en la que se lleven a cabo las practicas
utilizando los marcos tedricos estudiados en el Master.

= CE9O0. Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervenciéon en el ambito de
la orientacién educativa y asesoramiento psicopedagdgico.

= CEO91. Identificar posibles dambitos de mejora de la intervencién realizada
argumentando los fundamentos tedricos de la propuesta y cémo se evaluaria
ésta.

= CE92. Revisar la propia experiencia y los conocimientos previos desde el punto
de vista de las competencias adquiridas o desarrolladas durante la realizaciéon
del practicum.

5. Contenidos de la asignatura
Relacion sucinta de los contenidos (bloques tematicos en su caso)

Como descriptores de contenidos se tendran en cuenta los siguientes:
e |nvestigacién educativa.
e Elaboracién de informes y memorias en educacion.
e Objetivos, contenidos y estructuracion del Trabajo Fin de Master.
e Orientaciones para la presentacién, exposiciéon y defensa del TFM.

La Comisién Académica del Master elabora y publica la Guia y Orientacién para la
elaboracion del Trabajo Fin de Master.

El tipo de TFM, la estructura y el desarrollo se realizara en funcién de la especialidad
cursada por el estudiante.

En el proyecto de la asignatura se concretaran de forma especifica.

6. Actividades formativas, metodologias de enselianza-aprendizaje.
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Fundamentalmente la elaboraciéon y defensa de un trabajo académico y de
investigacion (TFM) que sintetice el conjunto de competencias desarrolladas en el
master, que puede estar relacionado con la practica docente de la especialidad
correspondiente. Exposicion de TFM.

7. Sistemas de evaluacion y criterios de calificacion

La evaluacién se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la calidad y
rigor académico del trabajo presentado.

Los criterios para la evaluacidon se encuentran relacionados con la calidad del trabajo
realizado; calidad de la iniciativa investigadora en relacién a la mejora de la practica
docente; interrelacién entre las materias del master y la adquisicién de competencias
profesionales; habilidades comunicativas y tecnoldgicas en la defensa de TFM.

En el proyecto de la asignatura se concretaran de forma especifica.



